
   Certifierad  Produktägare  i  Scrum  
Nu  tre  dagar!  
Om  utbildningen  
Idag  är  agila  arbetssätt  etablerade,  och  har  framgångsrikt  kombinerats  med  principer  och  tekniker  från  Lean,  men  
har  ännu  inte  nått  förväntad  verkningsgrad  i  många  verksamheter.  

Under  de   tio  år  denna  utbildning  utvecklats  med  bas   i  Scrum  -­‐‑  det  agila  arbetssätt   som  nått   störst  genomslag   i  
svensk   industri   –   innehåller   den   idag   många   inslag   från   andra   discipliner.   Inte   minst   diskuteras   noggrant  
tillämpningen  av  agilt  inom  andra  områden  än  mjukvara  -­‐‑  till  exempel  från  konstruktionsindustri,  förvaltning  och  
administration.      I   detta   unika   tillfälle   utökar   vi   utbildningen  med   en   extra   dag,   vilket   ger   större   utrymme   för  
praktiska   exempel   och   fallstudier,  men   också   hur   Scrum   idag   används   ihop  med   andra   tekniker   och   ramverk,  
såväl  agilt  som  traditionellt.    

Vad  är  nyttan  för  dig?  
Upplägget   lämnar   mycket   utrymme   för   reflektion   och   som   deltagare   uppmuntras   du   att   dela   med   dig   av  
erfarenheter   och   tankar   kring   materialet.   Varje   moment   består   av   teori   +   fallstudie/exempel   som   följs   upp   av  
diskussion  och  övning.    

Även  om  man  inte  själv  kommer  att  arbeta  i  en  ledande  agil  roll  i  sitt  uppdrag  kräver  fler  uppdragsgivare  att  man  
har  en  grundläggande  kompetens,  erfarenhet  eller  certifiering  inom  agila  arbetssätt,  och  det  underlättar  att  förstå  
terminologin  och  de  roller  du  kan  stöta  på  i  olika  verksamheter.    

Med  denna  certifiering  i  bagaget  kan  ingen  agil  coach  slå  dig  på  fingrarna!  
Agendan  kan  komma  att  justeras  beroende  på  de  frågeställningar  som  dyker  upp,  men  dessa  moment  ingår:    

  

Levla  AB  
Levla  upp  din  verksamhet!  

Jag  som  håller  i  utbildningen  heter  Mikael  Lundgren  och  driver  sedan  2011  Levla  AB,  inriktat  
på   agil   förändringsledning.   Jag  har   arbetat   som   anställd   i   olika   produktutvecklande   företag  
sedan  1995,  med  agila  arbetssätt  sedan  2001  och  som  konsult  med  fokus  på  förändringsledning  
sedan   2004.   Bland   mina   kunder   finner   du   verksamheter   som   Spotify,   Svenska  
PostkodLotteriet,   ABB   och   GE,   och   jag   samverkar   idag   även   med   forskare   och   ledande  
tankesmedjor   inom   lean   produkt-­‐‑   och   tjänsteutveckling.   Min   certifierande   utbildning   för  
produktägare  i  Scrum  har  gått  längst  i  Sverige,  med  start  2008.  
  
Om  du  har   några   frågor   i   övrigt   kring   innehållet  eller   certifieringen,   kontakta  mig  gärna  på  
mikael.lundgren@levla.se  och  läs  gärna  på  mer  på  www.levla.se  .  /Mikael,  CST/CSP/SPC  

Dag  2:  Praktisk  tillämpning  
Under  andra  dagen  skapar  vi  ett  
modellprojekt  och  tillämpar  ett  antal  
agila  tekniker  i  praktiken:  

• Agil  kravhantering  –  från  User  
Stories  till  A3-­‐‑teknik  

• Backloggen  
• Epos,  Features,  Storys  –  agila  
kravnivåer  

• Prioriterings-­‐‑  och  
kategoriseringsverktyg  

• Effektkartläggning  
• Agil  kvalitet  –  linjen  tar  ton,  
matrisorganisationens  revansch!  

• Agil  estimering  –  uppskattar  vi  tid  
agilt  eller  inte?  

• Agila  kontrakt  och  samarbeten  

Dag  1:  Grunder  och  teoretisk  bas  
• De  agila  grunderna,  begrepp  och  
syfte  

• Agilt  kontra  Lean.  Dragande  
kontra  tryckande  system  

• Onytta,  och  hur  vi  lär  oss  undvika  
den  

• Hur  hjälper  sprintar  att  öka  fokus  
och  prognosförmåga?  

• Rollerna  i  och  utanför  Scrum,  och  
hur  de  samverkar  

• Produktägarens  vardag  
• Agil  marknadsföring  och  
produktledning  

• Fördjupning  av  rollen  
produktägare,  och  hur  den  förhåller  
sig  till  t.ex.  projektledning  och  linje  
  
  
  

Dag  3:  Uppskalning  och  samspel  
• Lean  Startup  kontra  Scrum  
• Scrum  i  icke-­‐‑produktutvecklande  
verksamhet  

• Kanbansystem  och  Scrum  
• Agil  budgetering  och  uppföljning  på  
projektnivå  

• Balanserat  styrkort  och  agilt  
• Resultatvärdemodellen  (Earned  Value)  
och  agilt  

• Löpande  arbete  kontra  projektarbete,  
förvaltning  kontra  nyutveckling  

• SAFe  och  LESS  kontra  skalad  Scrum  
• Styrgruppens  utmaning  och  hur  vi  
löser  den  

• Visuell  planering  -­‐‑  det  genomgående  
verktyget  i  Lean-­‐‑världen  -­‐‑  vi  går  på  
djupet  med  visuella  ledningssystem  
  
  


